技术要求
1、项目体检范围

2026年度共青城市城市体检分为城区（城市）、街区体检和小区（社区）、住房体检四个维度。城区（城市）维度体检对象为城市建成区；街区维度体检对象为建成区内涉及街道和乡镇；小区（社区）维度体检对象为北峰社区、城北社区、西湖社区、戴家垅社区、富华社区、南湖社区、羽博社区、桔园社区、米粮铺社区、光明社区等10个社区；住房维度体检对象为北峰社区、城北社区、西湖社区、戴家垅社区、富华社区、南湖社区、羽博社区、桔园社区、米粮铺社区、光明社区等10个社区内所有住房。
目标任务

依据市级城市体检工作方案要求开展街区、社区、住房维度体检。具体包含数据采集与汇总、分层级指标分析及综合诊断、形成问题与整治清单等工作。编制成果能有效协助推进2026年度共青城市城市体检工作。
3、服务内容
按照住建部2026年城市体检工作部署视频会要求，通过组织开展多部门数据收集、线上线下数据采集与分析等多种方法，完成共青城市四个维度体检工作。具体指标应符合《关于印发2026年江西省城市体检工作方案的通知》的要求，并形成年度城市体检报告。报告主要包括以下内容：

（1）城市体检工作概述：在包括工作背景、编制依据与原则，以及体检对象和范围；

（2）历年城市体检回顾：总结历年体检结果、上年度整治落实情况，以及初步成效与遗留问题；

（3）指标分析评价：通过指标分析，查找共青城市住房、小区（社区）、街区、城区（城市）四个维度存在的问题和原因；

（4）居民调查问卷结论：采用抽样调查或问卷调查等形式，开展共青城市住房、小区（社区）、街区、城区（城市）整体认知等方面满意程度的调查，通过调查结果进行相关分析；

（5）问题清单与整治建议清单：按四个维度梳理问题清单，并提出针对性整治建议。

（6）治理对策及行动建议：即城市体检主要问题的应对策略与行动计划建议，总结共青城市住房、小区（社区）、街区、城区（城市）城市体检中反映出的优势特征与短板问题，提出针对性的行动计划建议，怎样保持和强化共青城市住房、小区（社区）、街区、城区（城市）优势，弥补和改善局部短板问题。

4、质量标准

（1）编制（初稿）完成后，发函至各相关部门征求意见，并根据反馈意见进行修改完善。由采购人协调组织召开专家评审会，邀请政府相关部门和有关专家、学者参加，听取意见和建议，并根据意见和建议修改完善。供应商按照专家意见将修改完善后的成果提供给采购人，表示本项目成果通过评审。

（2）相关评审费用全部由成交供应商承担。

（3）符合国家、住建部和住建厅关于城市体检的政策和有关规范、技术要求，通过主管部门的审查。

5、成果要求

成果内容以体检报告的形式呈现。体检报告详细明确表述项目内容，包括但不仅限于：城市体检工作概述分析、住房维度体检评估、社区（小区）维度体检评估、街区维度体检评估、城区（城市）维度体检评估等，以WORD格式或PDF格式提供。

6、人员要求

	序号
	人员
	人数
	资格

	1
	投入的项目负责人
	1人
	注册城乡规划师

	2
	技术负责人
	1人
	咨询工程师（投资）

	3
	投入的项目技术人员
	5人
	城乡规划师1人：注册城乡规划师

给排水工程师1人：注册公用设备（给排水）工程师

咨询工程师1人：咨询工程师（投资）

监理工程师1人：注册监理工程师

造价工程师1人：一级注册造价工程师


1、本项为项目人员配置基本准入要求，投标人人员数量、岗位配置、基础执业资格满足上述最低标准即视为符合性审查合格。

2、所有拟投入人员须保证岗位唯一，无一人多岗、人员重复情况，违反本基础配置要求的，作无效投标处理。
注：供应商须满足或优于上述技术要求，否则投标无效。


