
服务内容及要求：

品

目
服务名称 主要服务内容及要求 数量

单

位

预算单价

（元/人）

一
2026年就业技能培

训服务（国内服务）

培训内容：中式烹调、

中式面点、家政服务、

养老护理、保育员、婴

幼儿发展引导员、无人

机驾驶员等就业技能培

训。

计划

360
人 1000.00

二
2026年就业技能培

训服务（国内服务）

计划

360
人 1000.00

三
2026年就业技能培

训服务（国内服务）

计划

360
人 1000.00

四
2026年就业技能培

训服务（国内服务）

计划

360
人 1000.00

五
2026年就业技能培

训服务（国内服务）

计划

360
人 1000.00

注：1、本项目的总培训人数为1800人（每个品目计划360人），采购

人可以根据供应商的培训能力和进度调整培训人数，结算金额=成交供

应商的实际培训人数×成交单价。响应供应商须在响应文件内承诺（

承诺函格式自拟），同意采购人根据供应商的培训能力和进度调整培

训人数，否则做无效响应处理。

2、培训老师：培训机构应具有稳定、合格的专（兼）职培训师资队

伍，至少配备5（含）名专（兼）职就业技能培训教师，响应文件内须

提供教师的培训师资合格证或培训讲师证书或中级及以上职业资格证

书，否则做无效响应处理）。

2.1、专职管理人员：拟派 1名专职管理人员负责职业培训日常招生

宣传、培训班期开班和后续服务等日常组织管理工作。



3、培训场地：培训机构必须在兴国县内有固定培训场所大于或等于

150㎡，拥有远程监控设备且能够正常使用，或承诺（响应文件内提供

承诺函加盖响应供应商公章）在成交后一个月内在兴国县内设立培训

场所大于或等于150 ㎡，拥有远程监控设备且能够正常使用，采购人

现场查看。

4、生源组织：培训机构应按核准的培训项目、对象和人数组织生源

，审验并保存培训对象有效证件复印件，每期不超过2个班，每班期学

员原则上不超过60人。

5、开班申请：培训机构须在当期培训班开班前5个工作日以上，向兴

国县就业创业服务中心提交开班书面申请，并提供《开班申请表》、

《培训学员花名册》、教学课程安排、办班经费预算等有关资料，首

次开班的还须提供机构资质复印件、法人登记证书复印件、授课老师

资历证件复印件等有关资料。对未按规定提供开班申请资料、未按教

学课程安排或未经许可擅自开班的，其所开展的培训不计算课时费用

。

6、政策公示：培训机构经同意开班后，应在开班后3天内将《培训课

程安排表》、《学员须知》、《学员名册》和有关培训补贴政策、监

督举报电话等内容公开在培训场所显著位置，并告知所有参训学员。

7、教学实施：培训机构应主动配合人社等部门对培训过程的检查和

巡查，要按照培训协议相关要求，严格执行教学管理、考勤管理、考

试考核等制度规定，确保培训质量。

8、建立台帐：成交供应商应按照赣府厅字〔2019〕61号文件的要求

对学员个人资料分类建立培训基础台帐（包括电子台帐和纸质台帐）

，并对基础台帐的真实性负责，作为检查验收、效果评估和资金拨付

的重要参考依据。

9、培训设备：



（1）成交供应商应在培训时提供多媒体教学设备，包括电脑、投影

、扩音等设备。（2）成交供应商应在培训时提供人脸识别考勤机及教

学录像设备、远程监控设备，并全程录制培训教学视频，录像须清晰

、完整，做到360°无死角，视频中须体现所有在场工作人员和参训人

员，录像时间须与北京时间一致，培训结束后立即将整个培训（理论

授课、实践操作）过程中记录的视频录像完整刻录备份至采购人，方

便采购人进行下一步工作。

10、其他：

（1）成交培训机构应按照课程计划安排实施培训，培训期限、要求

等按省、市相关文件及采购内容执行,并做好培训基础台账并报人社部

门存档备查。培训基础台账包括：授课教师信息、培训课程安排表、

培训考勤记录、培训学员花名册及职业资格证书编号和集中理论授课

全程视频资料；

（2）培训班结束时，成交培训机构应在人社部门监督下按照之前报

备的培训内容、课程计划、培训大纲等组织结业考核，培训机构应积

极组织参训学员参加考核，并对合格者免费颁发《就业培训合格证》

。

10.1、在培训教学期间，成交供应商须负责并加强培训现场安全管理

。

10.2、履约检查：完成培训最终结算人数由采购人根据不定期现场巡

查、培训视频录像内容进行确认。确认方法：每期培训视频中随机查

看4个时间点的培训对象人数，如有现场巡查的情况，则以（现场巡查

人数+视频中4个时间点人数）的平均人数计算当期培训参与人数。

11、其他:根据【政府采购货物和服务招标投标管理办法】（财政部

令第87号）第五十五条规定，《江西省就业补助资金职业培训补贴管

理办法》（赣人社发〔 2019〕3号），本项目属于省级统一补贴标准



项目，根据相关规定采用固定价格采购，价格不列为评审因素，评审

总分不含价格分。

11.1总得分中，若出现总得分并列时，按响应供应商管理人员及培训

师资配备评分项得分高的优先入选。（注：如以上评分均相同时，则

通过现场随机抽签的方式确认入选供应商）。

11.2响应供应商可以参与本项目的所有品目，但只能中其中的一个品

目。


